
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2023년도 추경 2 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 62,655,740 100.00% 61,876,492 100.00% 779,248 1.26%

101 인건비 47,606,575 75.98% 47,538,982 76.83% 67,593 0.14%

101-01 보수 31,851,975 50.84% 31,851,975 51.48% 0 0.00%

101-02 기타직보수 3,881,227 6.19% 3,856,049 6.23% 25,178 0.65%

101-03 공무직(무기계약)근로자보
수

11,873,373 18.95% 11,830,958 19.12% 42,415 0.36%

204 직무수행경비 1,370,100 2.19% 1,261,080 2.04% 109,020 8.64%

204-02 직급보조비 1,370,100 2.19% 1,261,080 2.04% 109,020 8.64%

303 포상금 2,101,502 3.35% 2,101,502 3.40% 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,101,502 3.35% 2,101,502 3.40% 0 0.00%

304 연금부담금등 11,577,563 18.48% 10,974,928 17.74% 602,635 5.49%

304-01 연금부담금 7,479,225 11.94% 7,487,325 12.10% △8,100 △0.11%

304-02 국민건강보험금 1,624,464 2.59% 1,632,084 2.64% △7,620 △0.47%

304-04 공무직(무기계약)근로자
보험료부담금 등

2,473,874 3.95% 1,855,519 3.00% 618,355 33.33%
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