
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 재무과

정책: 재정지원

단위: 지방세 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

2016년도 본예산 일반회계 재무과

재무과 37,853,808 39,117,013 △1,263,205

국 92,750

군 37,761,058

재정지원 2,158,837 666,904 1,491,933

지방세 관리 59,036 63,275 △4,239

지방세 부과 및 징수지원 59,036 63,275 △4,239

201 일반운영비 44,663 44,460 203

01 사무관리비 19,920 19,920 0

○각종 지방세고지서 제작

4,200

○독촉장 제작 1,400

○지방세 납부홍보 현수막 제작

3,840

○지방세 안내책자 발행 3,600

○지방세 관련 책자 구입 1,200

○프린터 유지관리비(토너구입 등) 3,000

○지방세위원회 참석수당 1,680

○전라북도 세정인 한마음행사 1,000

70,000원*5종*12박스

70,000원*20박스

60,000원*8개소*8회

3,600원*1,000부

100,000원*12권

70,000원*8명*3회

02 공공운영비 24,743 24,540 203

○체납세징수차량 연료비 및 수리비용 1,000

○지방세 수수료(자동이체,가상계좌,신용카드) 1,200

○지방세 고지서발송 우편요금 12,000

○지방세 독촉장발송 우편요금 5,000

○고지서 봉함기 유지보수비 1,500

○지방세 가상계좌 수납처리 시스템 유지보수비

4,043

125,000원*12월

1,010,750원*4분기

202 여비 11,300 9,000 2,300

01 국내여비 11,300 9,000 2,300

○지방세징수 10,300

○관외거주 고액체납액 징수 일제출장 1,000

303 포상금 2,200 9,000 △6,800

01 포상금 2,200 9,000 △6,800

○세정평가 연말 우수읍면 시상 2,200

306 출연금 873 815 58

01 출연금 873 815 58

○2016년 지방세 연구원 출연금 873

개별주택가격 관리 56,667 63,105 △6,438

개별주택가격 관리 56,667 63,105 △6,438

201 일반운영비 24,590 24,590 0

01 사무관리비 24,590 24,590 0
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부서: 재무과

정책: 재정지원

단위: 개별주택가격 관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○재산세 고지서 제작 1,050

○개별주택가격조사용 도면및 산정조서 제작 3,500

○개별주택가격 산정용 프린터 소모품 500

○부동산평가위원회 회의 참석 수당

1,540

○개별주택 검증수수료 18,000

70,000원*15박스

70,000원*11명*2회

202 여비 1,000 1,000 0

01 국내여비 1,000 1,000 0

○개별주택가격 특성조사 1,000

403 자치단체등자본이전 31,077 37,515 △6,438

02 공기관등에대한자본적대행사업비 31,077 37,515 △6,438

○지방세 정보시스템유지보수료 31,077

세외수입관리 52,554 42,464 10,090

세외수입관리 52,554 42,464 10,090

201 일반운영비 27,404 17,464 9,940

01 사무관리비 27,404 3,464 23,940

○세외수입 고지서 유인 1,400

○프린터 유지관리비(토너 등) 1,000

○야간근무자 급량비 504

○세외수입 가상계좌 수납 수수료 500

○부가가치세 환급 대행수수료 24,000

70,000원*20박스

7,000원*3명*24일

202 여비 4,600 4,500 100

01 국내여비 4,600 4,500 100

○국내여비 4,600

― 세외수입 업무추진 3,600

― 세외수입 체납세 징수지원 1,000

403 자치단체등자본이전 20,550 20,500 50

02 공기관등에대한자본적대행사업비 20,550 20,500 50

○세외수입정보시스템 유지보수비 20,550

투명한 회계운영 78,760 70,460 8,300

회계관리 및 지원 78,760 70,460 8,300

201 일반운영비 62,960 62,960 0

01 사무관리비 45,360 45,360 0

○나라장터 이용수수료 4,800

○복사기 임대료 1,560

○경리담당 토너 구입 2,000

○회계업무(예규집) 책자 구입 600

○결산서 및 재무보고서 유인 15,000

○경리업무용 사무용품 구입 1,000

400,000원*12월

130,000원*12월

250,000원*8개

150,000원*4명
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부서: 재무과

정책: 재정지원

단위: 투명한 회계운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○결산검사위원 심사수당 6,000

○재무회계결산회계사검토수수료 12,000

○계약심의위원회수당 2,400

― 참석수당 2,400

100,000원*3명*20일

150,000원*8명*2회

02 공공운영비 12,600 12,600 0

○계약 및 적격심사 프로그램 유지보수 용역

4,800

○계약정보공개시스템 유지보수 용역

4,800

○회계담당공무원 재정보증 보험료 2,000

○경리담당 사무기기 수선 1,000

400,000원*12월

400,000원*12월

200,000원*5회

03 행사운영비 5,000 5,000 0

○예산회계 실무담당자 교육 실시 5,000

202 여비 6,600 6,000 600

01 국내여비 6,600 6,000 600

○경리업무 추진 5,600

○결산검사, 회계관련 합동집무 1,000

203 업무추진비 1,500 1,500 0

03 시책추진업무추진비 1,500 1,500 0

○세입세출결산검사 업무추진 1,500

207 연구개발비 7,700 0 7,700

02 전산개발비 7,700 0 7,700

○세입세출운용상황 공개시스템 구축 7,700

재산관리 1,911,820 427,600 1,484,220

효율적인 재산관리 385,320 387,600 △2,280

201 일반운영비 348,360 338,600 9,760

01 사무관리비 17,760 18,000 △240

○재산관리 업무추진 사무용품 구입 1,500

○불용품 감정평가 수수료 2,000

○공유재산 감정평가 및 지적측량 수수료 5,000

○공유재산 심의회 회의 참석수당

1,960

○고속도로 통행료 및 주차료 2,500

○물품관리(RFID) 유지보수 관리비 4,800

70,000원*7명*4회

02 공공운영비 330,600 320,600 10,000

○청사 공공요금 및 시설장비 유지비 175,600

○공용차량 유류비 및 관리비 30,000

○공용차량 보험료 25,000

○공공시설물 재해 및 영조물배상 공제회비 100,000

202 여비 8,300 6,000 2,300

01 국내여비 8,300 6,000 2,300
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부서: 재무과

정책: 재정지원

단위: 재산관리 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○재산관리 업무추진 8,300

401 시설비및부대비 25,000 20,000 5,000

01 시설비 25,000 20,000 5,000

○구)대론초등학교 건물 안전진단 15,000

○공공시설물 유지보수 10,000

405 자산취득비 3,660 20,000 △16,340

01 자산및물품취득비 3,660 20,000 △16,340

○정기 재물조사에 따른 RFID 물품관리시스템

리더기 구입 3,6603,660,000원*1대

청사 관리 22,000 40,000 △18,000

201 일반운영비 1,000 0 1,000

01 사무관리비 1,000 0 1,000

○청사업무추진 1,000

202 여비 1,000 0 1,000

01 국내여비 1,000 0 1,000

○청사업무추진 1,000

401 시설비및부대비 20,000 40,000 △20,000

01 시설비 20,000 40,000 △20,000

○청사 유지보수 20,000

계북면 종합복지회관 신축 1,504,500 0 1,504,500

401 시설비및부대비 1,504,500 0 1,504,500

01 시설비 1,500,000 0 1,500,000

○계북면 종합복지관 신축

1,500,0001,500,000,000원*1동

03 시설부대비 4,500 0 4,500

○계북면 종합복지관 신축 시설부대비 4,500

행정운영경비(재무과) 35,694,971 32,450,109 3,244,862

국 92,750

군 35,602,221

기본경비 35,616 32,868 2,748

기본경비 35,616 32,868 2,748

201 일반운영비 17,496 17,628 △132

01 사무관리비 15,096 15,096 0

○복사용지 구입 5,016

○복사기,팩스 등 유지관리 6,000

○사무용품 구입 1,200

○정수기 임대료 480

○신문(중앙,지방) 및 잡지 구독료

2,400

20,900원*20박스*12월

500,000원*12월

100,000원*12월

40,000원*12월

600,000원*4회

02 공공운영비 2,400 2,532 △132
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 기본경비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○사무실 전화요금 2,400200,000원*12월

202 여비 13,920 11,040 2,880

01 국내여비 13,920 11,040 2,880

○부서운영 국내여비 13,920

203 업무추진비 4,200 4,200 0

04 부서운영업무추진비 4,200 4,200 0

○부서운영업무추진비 4,200350,000원*12월

인력운영비 35,659,355 32,417,241 3,242,114

국 92,750

군 35,566,605

인력운영비 35,526,855 32,244,741 3,282,114

101 인건비 28,969,635 25,854,982 3,114,653

01 보수 23,295,661 21,248,975 2,046,686

○봉급(본청, 직속기관, 읍면) 15,575,426

― 정무직 83,760

― 연봉직(4급) 76,337

― 4급 211,505

― 5급 952,418

― 6급 5,221,800

― 7급 3,725,668

― 8급 1,801,884

― 9급 1,425,869

― 지도관 129,251

― 지도사 701,792

― 사무운영6급 173,535

― 사무운영7급 525,177

― 사무운영8급 501,044

― 사무운영9급 45,386

○봉급 인상분 465,453

○정근수당

1,198,542

○초과근무수당(본청, 직속기관, 읍면) 809,576

― 6급 245,542

― 7급 197,865

― 8급 127,794

― 9급 127,523

― 지도관 4,728

― 지도사 42,500

― 사무운영6급

8,187

― 사무운영7급

25,881

83,759,600원*1명*1년

76,336,160원*1명*1년

4,406,340원*4명*12월

4,177,270원*19명*12월

3,626,250원*120명*12월

2,901,610원*107명*12월

1,950,090원*77명*12월

1,397,910원*85명*12월

5,385,440원*2명*12월

2,658,300원*22명*12월

3,615,300원*4명*12월

3,126,050원*14명*12월

2,609,600원*16명*12월

1,891,080원*2명*12월

15,515,096,000원*0.03

15,515,096,000원*1/12*2*0.45*1.03

10,180원*67시간*120명*12월*25%

9,200원*67시간*107명*12월*25%

8,257원*67시간*77명*12월*25%

7,464원*67시간*85명*12월*25%

11,761원*67시간*2명*12월*25%

9,611원*67시간*22명*12월*25%

10,182원*67시간*4명*12월*25%

9,197원*67시간*14명*12월*25%
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 사무운영8급

26,555

― 사무운영9급 3,001

○초과근무수당(본청, 직속기관, 읍면) 인상분

24,195

○초과근무수당(현업부서) 113,578

― 예산작업 4,415

― 결산작업 1,104

― 산불감시 및 가축방역(읍면포함)

5,519

― 휴양림 성수기

2,760

― 사이버팜 운영

4,415

― 의료원 현업

88,742

― 운전원(군수, 부군수)

6,623

○자녀학비수당 119,470

― 고등학교 119,470

○가족수당 360,240

― 배우자 147,840

― 부양가족 174,000

― 부양가족가산금 28,800

― 부양가족가산금 9,600

○정근수당 가산금 496,560

― 25년이상 187,200

― 20년이상 25년미만 145,200

― 15년이상 20년미만 57,600

― 10년이상 15년미만 48,960

― 5년이상 10년미만 57,600

○위험근무수당 50,640

― 갑종 34,800

― 을종 15,840

○모범공무원 가산금 11,400

― 군 모범 4,800

― 도 모범 2,400

― 중앙 모범 4,200

○대우공무원수당 293,164

― 4급대우 10,838

― 5급대우 139,755

― 6급대우 112,591

― 7급대우(사무운영포함)

29,980

8,257원*67시간*16명*12월*25%

7,464원*67시간*2명*12월*25%

806,495,000원*0.03

8,930원*30시간*4명*4월*1.03

8,930원*15시간*4명*2월*1.03

8,930원*30시간*20명*1.03

8,930원*20시간*5명*3월*1.03

8,930원*16시간*15명*2월*1.03

8,930원*67시간*12명*12월*1.03

8,930원*30시간*2명*12월*1.03

459,500원*4회*65명

40,000원*308명*12월

20,000원*725명*12월

30,000원*80명*12월

80,000원*10명*12월

130,000원*120명*12월

110,000원*110명*12월

80,000원*60명*12월

60,000원*68명*12월

50,000원*96명*12월

50,000원*58명*12월

40,000원*33명*12월

50,000원*8명*12월

50,000원*4명*12월

50,000원*7명*12월

4,277,000원*4.1%*5명*12월*1.03

4,055,600원*4.1%*68명*12월*1.03

3,418,100원*4.1%*65명*12월*1.03

2,817,100원*4.1%*21명*12월*1.03
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

○관리업무수당 108,073

― 4급 9,516

― 지도관 5,817

― 5급 88,290

― 6급 4,450

○기술정보수당 85,560

― 5급 3,600

― 6급∼7급 33,120

― 8급∼9급 8,640

― 지도관 1,440

― 지도사 13,200

― 가산금 25,560

ㆍ기사 20,520

ㆍ기사2급 5,040

○의료업무수당 173,561

― 기타(진료수장) 125,081

― 기타(보건진료직렬) 33,000

― 수의사 1,680

― 간호사 12,000

― 의료기사 1,800

○자동차운전 및 정비업무 수당 9,120

― 1종대형이하 9,120

○위험물취급주임수당 240

○민원업무수당 16,200

○전산업무수당 2,400

― 3년이상 2,400

○읍면근무 수당 101,640

○장려수당 46,176

― 통신(8급) 456

― 상수도 3,600

― 분뇨 및 쓰레기 처리장

42,120

○사회복지업무수당 26,040

○육아휴직수당 230,400

○휴일근무수당 57,967

― 간호사 17,745

― 방사선사 2,958

― 임상병리사 2,958

― 보건의료원(기사)

34,306

○야간근무수당 112,353

― 보건의료원(간호사)

71,630

4,277,000원*2명*12월*1.03*9/100

5,228,600원*1명*12월*1.03*9/100

4,177,270원*19명*12월*1.03*9/100

4,000,000원*1명*12월*1.03*9/100

50,000원*6명*12월

30,000원*92명*12월

20,000원*36명*12월

60,000원*2명*12월

50,000원*22명*12월

30,000원*57명*12월

20,000원*21명*12월

10,423,360원*1명*12월

250,000원*11명*12월

70,000원*2명*12월

50,000원*20명*12월

50,000원*3명*12월

40,000원*19명*12월

10,000원*2명*12월

30,000원*45명*12월

50,000원*4명*12월

70,000원*121명*12월

38,000원*1명*12월

50,000원*6명*12월

270,000원*13명*12월

70,000원*31명*12월

600,000원*32명*12월

71,781원*8명*30일*1.03

71,781원*1명*40일*1.03

71,781원*1명*40일*1.03

71,781원*4명*116일*1.03

2,977원*8명*8시간*365일*1.03
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 보건의료원(병리사)

2,454

― 보건의료원(방사선)

2,454

― 보건의료원(기사)

35,815

○교재연구수당 480

― 농업기술센터 480

○정액급식비 765,960

○명절휴가비 1,557,543

○연가보상비 483,704

2,977원*1명*8시간*100일*1.03

2,977원*1명*8시간*100일*1.03

2,977원*4명*8시간*365일*1.03

40,000원*1명*12월

130,000원*491명*12월

15,575,426,000원*2/12*60%

15,575,426,000원*13/360*0.86

02 기타직보수 2,012,175 1,746,852 265,323

○청원경찰 1,144,318

― 봉급 805,134

― 봉급 인상분 24,155

― 정근수당 69,108

― 정근수당 가산금 25,920

ㆍ25년이상 6,240

ㆍ20년이상 25년미만 10,560

ㆍ10년이상 15년미만 7,920

ㆍ5년이상 10년미만 1,200

― 가족수당 24,960

ㆍ배우자 12,000

ㆍ부양가족 12,960

― 자녀학비 보조수당 12,866

ㆍ고등학교 12,866

― 시간외근무수당 171,306

ㆍ기본(15년이상)

81,690

ㆍ기본(15년미만)

69,603

ㆍ추가 15,111

ㆍ시간외근무수당 인상분

4,902

― 야근근무수당 9,549

― 조장수당 720

― 반장수당 600

○계약직 686,463

― 봉급 564,480

― 봉급 인상분 16,935

― 가족수당 12,240

ㆍ배우자 5,760

ㆍ부양가족 6,480

2,683,780원*25명*12월

805,134,000원*0.03

805,134,000원*2/12*0.5*1.03

130,000원*4명*12월

110,000원*8명*12월

60,000원*11명*12월

50,000원*2명*12월

40,000원*25명*12월

20,000원*54명*12월

459,500원*4회*7명

8,467원*12명*67시간*12월

7,870원*11명*67시간*12월

7,870원*5명*32시간*12월

163,388,000원*0.03

2,822원*9명*365일*1.03

30,000원*2명*12월

50,000원*1명*12월

3,360,000원*14명*12월

564,480,000원*0.03

40,000원*12명*12월

20,000원*27명*12월

- 8 -



부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 시간외근무수당

92,808

○정액급식비 56,160

○명절휴가비 82,929

○연가보상비 42,305

― 청원경찰 25,755

― 계약직 16,550

8,005원*14명*67시간*12월*1.03

130,000원*36명*12월

805,134,000원*2/12*60%*1.03

805,134,000원*13/360*0.86*1.03

635,635,000원*13/360*0.70*1.03

03 무기계약근로자보수 3,661,799 2,859,155 802,644

○환경미화원 인건비 929,972

― 기본급 304,852

― 기말수당 75,889

― 정근수당 37,945

― 체력단련비 94,861

― 가족수당 22,080

ㆍ배우자 10,560

ㆍ부양가족 11,520

― 특수업무수당 23,760

― 작업장려수당 18,480

― 정액급식비 42,240

― 가계보조비 29,040

― 교통보조비 36,960

― 명절휴가비 2,070

― 초과근무수당 205,431

ㆍ시간외근무수당

93,377

ㆍ휴일근무수당

112,054

― 연차수당 17,984

― 자녀학비보조수당 18,380

ㆍ고등학교 18,380

○가군 1,489,088

― 기본급 789,600

― 기말수당 21,934

― 정액급식비 73,320

― 명절휴가비 78,960

― 연차수당 28,106

― 시간외근무수당(한누리전당,현업부서')

14,904

― 시간외근무수당

356,040

― 시간외근무수당(비서실)

3,036

― 유급휴일근무수당 112,424

1,154,740원*22명*12월

1,724,740원*22명*4회*50%

1,724,740원*22명*2회*50%

1,724,740원*22명*5회*50%

40,000원*22명*12월

20,000원*48명*12월

90,000원*22명*12월

70,000원*22명*12월

160,000원*22명*12월

110,000원*22명*12월

140,000원*22명*12월

1,724,740원*2회*60%

7,860원*22명*30시간*12월*150%

62,881원*22명*4.5일*12월*150%

62,881원*22명*13일

459,500원*10명*4회

1,400,000원*47명*12개월

1,400,000원*4/12*47명

130,000원*47명*12개월

1,400,000원*47명*2회*60/100

46,000원*47명*13일

46,000원/8*1.5*3명*48시간*12월

46,000원*43명*15시간*12월

46,000원/8*2명*22시간*12월

46,000원*47명*52일
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 휴일근무수당(와룡,방화동)

6,210

― 유급휴일근무수당(청소)

4,554

○나군 458,861

― 기본급 270,000

― 기말수당 90,000

― 정액급식비 23,400

― 명절휴가비 27,000

― 연차수당(구내식당,현업인부)

9,438

― 시간외근무수당

24,503

― 유급휴일수당(청소년지도사,현업인부,영양

사) 14,520

○다군 398,024

― 기본급 153,600

― 기말수당 51,200

― 정액급식비 12,480

― 명절휴가비 15,360

― 연차수당 5,575

― 야간근무수당(간호)

20,261

― 야간근무수당(임상병리,방사선)

43,416

― 휴일근무수당(임상병리,방사선)

16,884

― 휴일근무수당(간호)

5,789

― 휴일근무수당(수영장안전요원)

10,613

― 휴일근무수당(수영강사)

2,520

― 휴일야간수당(간호,임상병리,방사선)

8,201

― 시간외근무수당 1,485

― 유급휴일수당(수영강사)

9,360

― 유급휴일근무수당(기술,특수)인부

21,840

― 시간외근무수당(수영강사)

19,440

○라군 96,854

― 기본급 43,200

― 기말수당 14,400

― 정액급식비 3,120

46,000원*1.5*3명*30일

46,000원*1.5*1명*66일

1,500,000원*15명*12개월

1,500,000원*15명*4개월

130,000원*15명*12개월

1,500,000원*15명*2회*60/100

48,400원*15명*13일

48,400원/8*1.5*15시간*15명*12월

48,400원*5명*60일

1,600,000원*8명*12개월

1,600,000원*8명*4개월

130,000원*8명*12개월

1,600,000원*8명*2회*60/100

53,600원*8명*13일

53,600원*1.5*3명*84일

53,600원*1.5*5명*108일

53,600원*1.5*5명*42일

53,600원*1.5*3명*24일

53,600원*1.5*2명*66일

60,000원*1.5*2명*14일

53,600원*0.5*9명*34일

60,000원/8*1.5*11명*12월

60,000원*1.5*2명*52일

60,000원*7명*52일

60,000원/8*1.5*48시간*3명*12월

1,800,000원*2명*12개월

1,800,000원*2명*4개월

130,000원*2명*12개월
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 명절휴가비 4,320

― 시간외근무수당

12,960

― 연차수당 1,950

― 휴일근무수당 7,701

― 유급휴일수당 8,003

― 위험근무수당 1,200

○국민연금부담금 120,000

○건강보험부담금 150,000

○노인장기요양부담금 9,000

○무기계약근로자 부상치료비 10,000

1,800,000원*2명*2회*60/100

60,000원/8*1.5*48시간*2명*12월

75,000원*2명*13일

75,500원*1.5*2명*34일

75,500원*2명*53일

50,000원*2명*12월

204 직무수행경비 1,160,040 1,106,820 53,220

01 직책급업무수행경비 67,800 67,800 0

○본청 34,800

― 군수 7,800

― 부군수 4,800

― 4급 실과장 8,400

― 5급 과장 9,600

― 농민상담소장 4,200

○직속기관 14,400

― 보건의료원장, 농업기술센터소장

9,600

― 보건사업과장, 농업기술센터(과장)

4,800

○읍.면 16,800

― 읍.면장 12,600

― 부 읍.면장 4,200

○사업소(문화체육관광사업소)

1,800

650,000원*1명*12월

400,000원*1명*12월

350,000원*2명*12월

100,000원*8명*12월

50,000원*7명*12월

400,000원*2명*12월

100,000원*4명*12월

150,000원*7명*12월

50,000원*7명*12월

150,000원*1명*12월

02 직급보조비 857,280 806,460 50,820

○본청, 직속기관, 읍면 857,280

― 군수 6,000

― 부군수 5,400

― 4급 28,800

― 5급 60,000

― 6급 223,200

― 7급 196,560

― 8∼9급 191,520

― 사무운영6급 7,440

― 사무운영7급 23,520

― 사무운영8-9급 22,680

― 지도사 40,920

― 청원경찰 27,720

500,000원*1명*12월

450,000원*1명*12월

400,000원*6명*12월

250,000원*20명*12월

155,000원*120명*12월

140,000원*117명*12월

105,000원*152명*12월

155,000원*4명*12월

140,000원*14명*12월

105,000원*18명*12월

155,000원*22명*12월

105,000원*22명*12월
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

― 계약직 23,520140,000원*14명*12월

03 특정업무경비 234,960 232,560 2,400

○대민활동비 198,000

○특정업무수행활동비 36,960

― 감사담당 3,840

― 세무담당 24,000

― 예산담당 7,200

― 여론동향담당 1,200

― 공무원단체담당 720

50,000원*330명*12월

80,000원*4명*12월

100,000원*20명*12월

150,000원*4명*12월

100,000원*1명*12월

60,000원*1명*12월

304 연금부담금등 5,019,480 4,833,602 185,878

01 연금부담금 4,144,397 3,995,640 148,757

○연금부담 및 보전금

3,304,759

○퇴직수당 부담금

806,506

○재해보상 부담금 33,132

27,841,264,620원*11.87%

27,841,264,620원*3.621%*80%

27,841,264,620원*0.119%

02 국민건강보험금 875,083 837,962 37,121

○국민건강보험금 821,288

○노인장기요양보험 53,795

27,840,264,620원*5.9%*50%

821,288,000원*6.55%

307 민간이전 282,700 249,337 33,363

07 연금지급금 282,700 249,337 33,363

○사망조위금 50,000

○재해부조금 20,000

○기타직 퇴직수당 부담금

212,70027,840,264,620원*3.820%*20%

309 전출금 95,000 200,000 △105,000

02 공무원연금관리공단경상전출금 95,000 200,000 △105,000

○공무원자녀 국고대여장학금 부담금 95,000

사회복지인력운영 132,500 112,500 20,000

국 92,750

군 39,750

101 인건비 102,785 86,930 15,855

국 71,950

군 30,835

01 보수 102,785 86,930 15,855

○사회복지인력 보수 102,785

국 71,950

군 30,835

204 직무수행경비 8,160 6,975 1,185

국 5,711

군 2,449

02 직급보조비 5,528 4,725 803

○사회복지인력 직급보조비 5,528
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부서: 재무과

정책: 행정운영경비(재무과)

단위: 인력운영비 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액
전년도
예산액

비교증감

국 3,869

군 1,659

03 특정업무경비 2,632 2,250 382

○사회복지인력 특정업무경비 2,632

국 1,842

군 790

304 연금부담금등 21,555 18,595 2,960

국 15,089

군 6,466

01 연금부담금 13,162 11,250 1,912

○사회복지인력 연금부담금 13,162

국 9,214

군 3,948

02 국민건강보험금 8,393 7,345 1,048

○사회복지인력 국민건강보험금 8,393

국 5,875

군 2,518
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