
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2019년도 추경 2 회 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 53,329,846 100.00% 53,212,994 100.00 % 116,852 0.22%

101 인건비 44,821,380 84.05% 44,705,488 84.01 % 115,892 0.26%

101-01 보수 28,315,036 53.09% 28,338,380 53.25 % △23,344 △0.08%

101-02 기타직보수 3,471,585 6.51% 3,448,185 6.48 % 23,400 0.68%

101-03 무기계약근로자보수 13,034,759 24.44% 12,918,923 24.28 % 115,836 0.90%

204 직무수행경비 994,920 1.87% 993,960 1.87 % 960 0.10%

204-02 직급보조비 994,920 1.87% 993,960 1.87 % 960 0.10%

303 포상금 1,838,067 3.45% 1,838,067 3.45 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,838,067 3.45% 1,838,067 3.45 % 0 0.00%

304 연금부담금등 5,675,479 10.64% 5,675,479 10.67 % 0 0.00%

304-01 연금부담금 4,609,979 8.64% 4,609,979 8.66 % 0 0.00%

304-02 국민건강보험금 1,065,500 2.00% 1,065,500 2.00 % 0 0.00%
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