
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 59,171,122 100.00% 56,600,294 100.00 % 2,570,828 4.54%

101 인건비 46,770,441 79.04% 46,310,342 81.82 % 460,099 0.99%

101-01 보수 31,186,053 52.70% 29,707,295 52.49 % 1,478,758 4.98%

101-02 기타직보수 3,851,434 6.51% 3,872,870 6.84 % △21,436 △0.55%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

11,732,954 19.83% 12,730,177 22.49 % △997,223 △7.83%

204 직무수행경비 1,147,920 1.94% 1,048,980 1.85 % 98,940 9.43%

204-02 직급보조비 1,147,920 1.94% 1,048,980 1.85 % 98,940 9.43%

303 포상금 1,983,043 3.35% 1,916,382 3.39 % 66,661 3.48%

303-02 성과상여금 1,983,043 3.35% 1,916,382 3.39 % 66,661 3.48%

304 연금부담금등 9,269,718 15.67% 7,324,590 12.94 % 1,945,128 26.56%

304-01 연금부담금 6,822,809 11.53% 6,009,090 10.62 % 813,719 13.54%

304-02 국민건강보험금 2,131,287 3.60% 1,315,500 2.32 % 815,787 62.01%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

315,622 0.53% 0 0.00 % 315,622 순증
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