
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 3 회 일반회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 58,420,120 100.00% 59,024,189 100.00 % △604,069 △1.02%

101 인건비 46,004,278 78.75% 46,589,343 78.93 % △585,065 △1.26%

101-01 보수 30,754,179 52.64% 31,185,623 52.84 % △431,444 △1.38%

101-02 기타직보수 3,503,548 6.00% 3,807,428 6.45 % △303,880 △7.98%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

11,746,551 20.11% 11,596,292 19.65 % 150,259 1.30%

204 직무수행경비 1,185,720 2.03% 1,175,720 1.99 % 10,000 0.85%

204-02 직급보조비 1,185,720 2.03% 1,175,720 1.99 % 10,000 0.85%

303 포상금 1,983,043 3.39% 1,983,043 3.36 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,983,043 3.39% 1,983,043 3.36 % 0 0.00%

304 연금부담금등 9,247,079 15.83% 9,276,083 15.72 % △29,004 △0.31%

304-01 연금부담금 6,866,950 11.75% 6,822,493 11.56 % 44,457 0.65%

304-02 국민건강보험금 2,064,661 3.53% 2,135,277 3.62 % △70,616 △3.31%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

315,468 0.54% 318,313 0.54 % △2,845 △0.89%
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