
세 출 예 산 사 업 명 세 서

부서: 보건사업과

정책: 군민건강증진

단위: 의료시설 확충 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

2013년도 추경 3 회 일반회계 보건사업과

보건사업과 4,437,325 4,432,298 5,027

국 387,530 387,530 0

기 702,258 695,975 6,283

분 63,311 63,311 0

도 294,084 294,994 △910

군 2,990,142 2,990,488 △346

군민건강증진 4,054,632 4,096,429 △41,797

국 387,530 387,530 0

기 557,804 599,145 △41,341

분 63,311 63,311 0

도 289,788 290,698 △910

군 2,756,199 2,755,745 454

의료시설 확충 333,740 334,636 △896

국 171,468 171,468 0

도 25,720 25,720 0

군 136,552 137,448 △896

진료장비 및 시설보강 추진 3,560 4,456 △896

201 일반운영비 1,660 2,556 △896

01 사무관리비 1,660 2,556 △896

○지역보건의료 심의위원 수당(예산절감) 490 1,386 △896

농어촌보건소 등 이전신축(농특) 지원 318,480 318,480 0

국 171,468 171,468 0

도 25,720 25,720 0

군 121,292 121,292 0

401 시설비및부대비 309,480 309,480 0

국 165,468 165,468 0

도 24,820 24,820 0

군 119,192 119,192 0

03 시설부대비 1,278 1,278 0

○천천보건지소 개보수 시설부대비 200 1,278 △1,078

○계남보건지소 개보수 시설부대비 1,078 0 1,078

405 자산취득비 9,000 9,000 0

국 6,000 6,000 0

도 900 900 0

군 2,100 2,100 0

01 자산및물품취득비 9,000 9,000 0

○고압멸균기 6,600 9,000 △2,4006,600,000원*1대

국 4,422 6,000 △1,578

도 660 900 △240

군 1,518 2,100 △582

○발맛사지기 2,400 0 2,4001,200,000원*2대

국 1,578 0 1,578

도 240 0 240

군 582 0 582

의료원 운영 1,212,898 1,255,239 △42,341

기 158,359 194,700 △36,341
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부서: 보건사업과

정책: 군민건강증진

단위: 의료원 운영 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

군 1,054,539 1,060,539 △6,000

진료운영 481,460 487,460 △6,000

207 연구개발비 30,000 36,000 △6,000

01 연구용역비 30,000 36,000 △6,000

○원장(예산절감) 30,000 36,000 △6,000

취약지역응급의료기관육성지원 157,309 193,650 △36,341

기 157,309 193,650 △36,341

101 인건비 153,344 189,937 △36,593

기 153,344 189,937 △36,593

04 기간제근로자등보수 151,346 187,939 △36,593

○ 취약지역 응급의료인력 인건비 151,346 187,939 △36,593

― 기본급 57,730 72,163 △14,43357,500원*251일*4명

기 57,730 72,163 △14,433

― 유급휴일수당 11,960 14,950 △2,99057,500원*52일*4명

기 11,960 14,950 △2,990

― 야간수당 32,430 40,538 △8,10857,500원*1.5*94일*4명

기 32,430 40,538 △8,108

― 휴일근무수당 12,420 15,525 △3,10557,500원*1.5*36일*4명

기 12,420 15,525 △3,105

― 연장근무수당 8,280 10,350 △2,07057,500원*0.5*72일*4명

기 8,280 10,350 △2,070

― 휴일야간수당 5,520 6,900 △1,38057,500원*24일*4명

기 5,520 6,900 △1,380

― 연차수당 2,300 2,875 △57557,500원*10일*4명

기 2,300 2,875 △575

― 명절휴가비 1,600 2,000 △400200,000원*2회*4명

기 1,600 2,000 △400

― 퇴직금 11,600 14,500 △2,9002,900,000원*4명

기 11,600 14,500 △2,900

― 보험료 7,506 8,138 △632

기 7,506 8,138 △632

201 일반운영비 2,765 2,513 252

기 2,765 2,513 252

01 사무관리비 2,765 2,513 252

○회계감사보고 수수료 950 698 252

기 950 698 252

질병예방 활동 강화 633,918 618,618 15,300

국 15,844 15,844 0

기 81,404 81,404 0

도 48,494 48,404 90

군 488,176 472,966 15,210

모성건강과 출산지원 223,000 208,000 15,000

301 일반보상금 223,000 208,000 15,000

01 사회보장적수혜금 223,000 208,000 15,000
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부서: 보건사업과

정책: 군민건강증진

단위: 질병예방 활동 강화 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

○ 출산지원금 223,000 208,000 15,000

― 첫째아 32,000 30,000 2,000

― 둘째아 68,000 66,000 2,000

― 셋째아 78,000 72,000 6,000

― 넷째아 25,000 20,000 5,000

500,000원*64명

1,000,000원*68명

3,000,000원*26명

5,000,000원*5명

병의원 접종비 행위료 6,760 6,460 300

도 2,028 1,938 90

군 4,732 4,522 210

307 민간이전 6,760 6,460 300

도 2,028 1,938 90

군 4,732 4,522 210

01 의료및구료비 6,760 6,460 300

○병의원 접종비 행위료 추가지원 6,760 6,460 300

도 2,028 1,938 90

군 4,732 4,522 210

방문보건사업 200,916 202,576 △1,660

기 43,982 43,982 0

도 11,860 11,860 0

군 145,074 146,734 △1,660

군민건강검진 95,140 96,800 △1,660

201 일반운영비 0 1,660 △1,660

01 사무관리비 0 1,660 △1,660

○홍보물품 구입 및 제작(예산절감) 0 1,660 △1,660

건강증진사업 1,218,082 1,230,282 △12,200

국 200,218 200,218 0

기 274,059 279,059 △5,000

분 63,311 63,311 0

도 203,714 204,714 △1,000

군 476,780 482,980 △6,200

암환자의료비지원 38,184 48,184 △10,000

기 19,092 24,092 △5,000

도 3,818 4,818 △1,000

군 15,274 19,274 △4,000

307 민간이전 38,184 48,184 △10,000

기 19,092 24,092 △5,000

도 3,818 4,818 △1,000

군 15,274 19,274 △4,000

01 의료및구료비 38,184 48,184 △10,000

○암환자 의료비 지원 38,184 48,184 △10,000

기 19,092 24,092 △5,000

도 3,818 4,818 △1,000

군 15,274 19,274 △4,000

건강도시 4,100 6,300 △2,200

201 일반운영비 4,100 6,300 △2,200
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부서: 보건사업과

정책: 군민건강증진

단위: 건강증진사업 (단위:천원)

부서ㆍ정책ㆍ단위(회계)ㆍ세부사업ㆍ편성목 예산액 기정액 비교증감

01 사무관리비 4,100 6,300 △2,200

○건강도시 홍보(예산절감) 4,100 6,300 △2,200

행정운영경비(보건사업과) 344,712 297,888 46,824

기 144,454 96,830 47,624

도 4,296 4,296 0

군 195,962 196,762 △800

인력운영비 285,274 237,650 47,624

기 144,454 96,830 47,624

도 4,296 4,296 0

군 136,524 136,524 0

취약지역 응급의료 인력운영비 122,974 75,350 47,624

기 122,974 75,350 47,624

101 인건비 122,974 75,350 47,624

기 122,974 75,350 47,624

03 무기계약근로자보수 122,974 75,350 47,624

○검사실온콜당직 시간외수당

7,665 0 7,66551,100원*1.5*50일*2명

기 7,665 0 7,665

○취약지역 응급의료인력 보수 115,309 75,350 39,959

― 기본급 43,298 28,865 14,43357,500원*251일*3명

기 43,298 28,865 14,433

― 유급휴일수당 8,970 5,980 2,99057,500원*52일*3명

기 8,970 5,980 2,990

― 야간근무수당 24,323 16,215 8,10857,500원*1.5*94일*3명

기 24,323 16,215 8,108

― 휴일근무수당 9,315 6,210 3,10557,500원*1.5*36일*3명

기 9,315 6,210 3,105

― 연장근무수당 6,210 4,140 2,07057,500원*0.5*72일*3명

기 6,210 4,140 2,070

― 휴일야간수당 4,140 2,760 1,38057,500원*24일*3명

기 4,140 2,760 1,380

― 명절휴가비 1,200 800 400200,000원*2회*3명

기 1,200 800 400

― 연차수당 1,725 1,150 57557,500원*10일*3명

기 1,725 1,150 575

― 퇴직금 10,500 5,000 5,5003,500,000원*3명

기 10,500 5,000 5,500

― 보험료 5,628 4,230 1,398

기 5,628 4,230 1,398

기본경비 59,438 60,238 △800

기본경비 59,438 60,238 △800

201 일반운영비 12,638 13,438 △800

01 사무관리비 8,198 8,998 △800

○사무기기 관리(예산절감) 880 1,680 △800

- 4 -


